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Asunto Socializacién de la politica de gestion documental.
Lugar Sala de Juntas del Instituto de Cultura y Turismo de Bolivar (ICULTUR).
Responsable | Vaneza Daguer Tamayo |Hora inicio | 9:00Am. | Horafin: | 11:00 Am.
Cargo Directora Administrativa y Financiera / Directora del Comité Institucional de

Gestion y Desempefio.

ASISTENTES CONVOCADOS

Nombres y apellidos Cargo

Vaneza Daguer Tamayo

Directora Administrativa y Financiera 009-1/
Presidente del Comité.

Maria José Cortina Maza

Asesor de Planeacion 105-1/ Secretaria Técnica del

Comité.
Angie Gomez Poveda Director Técnico de Cultura 009-1.
Humberto Barona Hernandez Director Técnico de Turismo 009-1.
José Cuero Castillo Jefe de la Oficina de Control Interno 006-1.

Objetivo de la
reunion

Socializar la Politica de Gestién Documental del Instituto de Cultura y Turismo de
Bolivar - ICULTUR, con el fin de dar a conocer sus lineamientos, principios,
estrategias y responsabilidades institucionales para la adecuada administracion
de los documentos en soporte fisico y electronico, garantizando su correcta
implementacion en todos los procesos de la entidad
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TEMAS TRATADOS

Siendo las 9:00 A.m. del dia 15 de Mayo de 2025, se reunen las personas cuyos nombres estan
relacionados en el presente formato, en la sala de juntas de la Direccion General del Instituto de Cultura y
Turismo de Bolivar (Icultur), para dar inicio a la reunion del Comité Institucional de Gestion y Desempefio;
en primer lugar se desarrolla la presentacion del orden del dia, por parte de la Dra. Maria José Cortina
Maza , Asesora de Planeacién y Secretaria Técnica del Comité, el cual consta de los siguientes puntos:
1. Llamado a Lista y verificacion de quorum.

2. socializacidon de la politica de gestion documental

3. Proposiciones y varios.

Luego de la presentacién del orden del dia, se procede al llamado a lista y se verifico la existencia de
quorum para seguir el desarrollo de la sesion; la Dra. Vaneza Daguer da la bienvenida y da la
palabra a la persona encargada de la Gestiéon documental Lisney Barrios Hoyos la cual
expuso:

1. Presentacion de la Politica de Gestién Documental

Se realizo la socializacién general de la politica, destacando su fundamento normativo basado en la Ley
594 de 2000, el Decreto 2609 de 2012 y el Decreto 1080 de 2015, los cuales establecen la obligatoriedad
de formular politicas institucionales para la gestion documental.

2. Objetivo y alcance de la politica

Se explico que la politica busca garantizar una gestion documental eficiente, eficaz y efectiva, aplicable a
todos los procesos institucionales, funcionarios, contratistas y ciudadania en general que interactie con la
entidad.

3. Importancia de la gestion documental
Se resalto que los documentos constituyen evidencia de la gestion institucional, soporte de transparencia,
garantia de derechos ciudadanos y parte del patrimonio documental del pafs.

4. Lineamientos de la Politica de Gestion Documental
Se expusieron los principales lineamientos:

¢ Implementacion de buenas préacticas en la gestion documental.

o (Garantia de autenticidad, integridad, veracidad y disponibilidad de la informacion.

o Gestion integral de documentos durante su ciclo de vida (creacién, uso, conservacion y
disposicion final).

e Articulacion con tecnologias de la informacién para fortalecer la gestion documental.

5. Estrategias institucionales
Se socializaron las estrategias definidas en la politica:

o Definicién de responsabilidades y procesos.

e Modernizacién tecnoldgica y uso de TIC.

e Gestion de documentos fisicos y electronicos.

e Fortalecimiento de competencias del talento humano.
o Capacitacion continua en gestion documental.
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6. Roles y responsabilidades

e Actualizacion permanente de la normatividad archivistica.

7. Principios de la gestion documental
Se destacaron principios como: eficiencia, transparencia, acceso a la informacién, responsabilidad,
control, preservacion, modernizacién y proteccion del medio ambiente (cero papel).

Se explicd que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio es la instancia encargada de aprobar y
hacer seguimiento a la politica, asi como de orientar la funcién archivistica en la entidad.

COMPROMISOS
Actividad Fecha Responsable

Implementar los  lineamientos I . L
definidos en la politica en cada odos los directores, funcionarios

I del ICULTUR
proceso institucional.
Fortalecer las competencias del
talento humano mediante o, _—

. . Direccion Administrativa.
capacitaciones  periddicas  en
gestién documental.
Promover el uso de tecnologias Todos los directores, funcionarios
de Ie; mformacmz,n y la estrategia del ICULTUR
de “cero papel” .
Realizar seguimiento periodico al
cumplimiento de la politica a Todos los directores, funcionarios
través del Comité Institucional de del ICULTUR
Gestién y Desempefio.
Garantizar la correcta
organizacién, conservacion y Todos los directores, funcionarios
acceso a los documentos del ICULTUR
institucionales.
FIRMA DE LOS ASISTENTES
Nombres y apellidos Cargo Firma

Vaneza Daguer Tamayo

Directora Administrativa y
Financiera 009-1 / Presidente del
Comité.

42

Maria José Cortina Maza

Asesor de Planeacion 105-1/
Secretaria Técnica del Comité.

Aol

Angie Gémez Poveda

Director Técnico de Cultura 009-1.

hP

Humberto Barona Hernandez

Director Técnico de Turismo 009-1.

L

José Cuero Castillo

Jefe de la Oficina de Control Interno
006-1.
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